
Корпоративный дресс-код
 

 В гардеробе каждого сотрудника почти наверняка встретится комплект
«белый верх, черный низ». Многие искренне считают, что надеть такой
комплект - лучший способ соблюсти деловой дресс-код.
  Спору нет, эта строгая и формальная одежда подходит для офиса. Точнее,
для тех его обитателей, которые... не планируют карьерного продвижения.
Формула «белый верх, черный низ» получила в наши дни гораздо большее
признание, чем она того заслуживает. А вот ее ничего не подозревающие
жертвы, - те, кто так одевается на работу, - своего признания могут и не
получить.
 
Прикид официанта
  Одежда типа «белый верх, черный низ» появилась в начале XX века как
униформа секретарей, бухгалтеров и клерков (как мужчин, так и женщин).
Еще ее носили официанты приличных ресторанов и крупье в казино. От всех
вышеперечисленных требовался опрятный внешний вид и собранность. А что
может лучше соответствовать этим требованиям, чем строгий контраст
монохромного белого с черным?
  Время шло. Смягчались нравы, нарушались незыблемые правила: белый
цвет стал заменяться на светлый или бежевый, а черный превратился просто в
темный. Но своей сути эта одежда не изменила: она все так же является
униформой младшего и обслуживающего персонала.

В чем опасность
  Даже в своем смягченном варианте («светлый верх, темный низ»), сочетание
простой блузки с юбкой или сорочки с брюками Карьеристу категорически
противопоказано. Оно не только не помогает строить имидж авторитетного
профессионала, но и прямо разрушает этот имидж. Потому что сотрудник,
одетый в таком стиле, бессознательно вызывает у руководителя ассоциацию с
официантом, администратором или кассиром, то есть работником с низким
корпоративным (если честно, то и социальным) статусом. А человека с
низким статусом по карьерной лестнице не продвигают, ведь с высоты ее
следующей ступеньки он выглядит, как чужой.
  Хотите получить продвижение по службе - забудьте о формуле «белый верх,
черный низ»: не надевайте светлую блузку с темными брюками и юбкой. Не
загоняйте сами себя в подобие униформы, она подходит лишь для
сотрудников на исполнительских должностях.
  Но вы-то ведь хотите подняться! Для этого почаще носите на работу жакеты,
которые выглядят гораздо солиднее. Их цвет может быть любым, в том числе



и белым - в данном случае это не принципиально. Для мужчин же лучшим
вариантом как был, так и остается классический костюм - тройка.
  Если вы все-таки сильно неравнодушны к блузам, выбирайте их более
сложные варианты, например, с косым несимметричным воротником,
запáхом. Убедитесь, что блуза не слишком светлая, еще лучше - двухцветная,
в тонкую полоску, в клетку и т. д. В то же время блузы ярких, кричащих
расцветок лучше вообще не выносить из магазина. Помните, что любую
блузку обязательно нужно «уравновесить» качественной и заметной
бижутерией, в тон или контрастной ее цвету. Не стоит использовать простые
шейные платки: они уже давно стали привычным элементом униформы
фронт-офисов. Повяжите платок, только если он с комбинированным
рисунком и сделан из качественного материала, например, тонкого шелка.
 
Как победить униформу
  В случае, когда носить униформу вам предписывают корпоративные
правила, все равно постарайтесь нейтрализовать ее отрицательные
имиджевые эффекты, прежде всего, впечатление низкого статуса.
  Во-первых, узнайте у руководства, возможно ли заменить блузку
корпоративного цвета таким же жакетом (пиджаком). Если это не
возбраняется, обязательно замените: будете выглядеть более презентабельно.
  Если руководство возражает, не стоит идти ему наперекор. Тогда добавьте к
своей униформе «статусные» вещи. Наденьте с блузой дорогую бижутерию
(именно дорогую, а не дешевую!), например, серьги, бусы из натуральных
камней, выдержанные в любимом цвете вашей компании. В «казенной»
одежде забудьте об украшениях из дерева, пластика или металла. У тех, кому
положено носить шейный платок, бусы должны быть тонкими и
заканчиваться чуть ниже платка.
  Если и бусы носить запрещено, просто наденьте на руку браслет. Он также
должен быть корпоративного цвета (или сочетаться с ним), дорогим,
заметным и очень стильным. У мужчин такими должны быть наручные часы.
Кстати, постарайтесь не злоупотреблять украшениями из желтого золота. В
современном деловом мире предпочтение отдается его белому собрату. Но,
так или иначе, униформу необходимо «разбавить» качественными
аксессуарами. Тогда она будет ненавязчиво намекать руководству о ваших
карьерных амбициях.
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